Programa de trabajo de cada comisién edilicia y el informe respecto del proyecto, ;qué metas son las que lleva
cumplidas y cuales tiene por cumplir?

De acuerdo a las obligaciones y facultades que corresponden a los regidores con base en la normatividad vigente me permito
informarle que el Proyecto de Trabajo para la Comision de Responsabilidades y Anticorrupcion fue elaborado a partir del la
propuesta del Plan de Trabajo Municipal Amacueca 2018-2021 y se ha ido robusteciendo de acuerdo a las necesidades y
observables en la materia.

PROYECTO DE LA COMISION DE RESPONSABILIDADES Y ANTICORRUPCION PARA EL MUNICIPIO DE AMACUECA
JALISCO ADMINISTRACION 2018-2021

La rendicion de cuentas y la transparencia son dos componentes esenciales en los que se fundamenta un gobierno
democratico. Por medio de la rendicion de cuentas, el gobierno explica a la sociedad sus acciones y acepta consecuentemente
la responsabilidad de las mismas. La transparencia abre la informacion al escrutinio publico para que aquellos interesados
puedan revisarla, analizarla y, en su caso, utilizarla como mecanismo para sancionar.

El gobierno democratico debe rendir cuentas para reportar o explicar sus acciones y debe transparentarse para mostrar su
funcionamiento y someterse a la evaluacion de los ciudadanos. En esta perspectiva, el acceso a la informacion contribuye a
reforzar los mecanismos de rendicién de cuentas e incide directamente en una mayor calidad de la democracia. La obligacion
de transparentar y otorgar acceso publico a la informacion abre canales de comunicacién entre las instituciones del Estado y la
sociedad, al permitir a la ciudadania participar en los asuntos publicos y realizar una revision de la actividad gubernamental.

El mayor impacto de la rendicion de cuentas y la transparencia se observara en el largo plazo, ya que implica continuar con el
cambio cultural en la gestién administrativa, que fortalecera la confianza en las instituciones publicas de nuestro municipio
mediante la apropiacién masiva del derecho de acceso a la informacion por parte de los ciudadanos. En la aplicacion de este
derecho, los servidores publico" deberemos entender que estamos sujetos a una fiscalizacion permanente, por cualquier
persona, en cualquier momento y desde cualquier parte, tambien se debera reconocer que la informacién en posesion del
gobierno es un bien publico que se encuentra al alcance de todos los ciudadanos.

El articulo 6 de la ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion tiene por objeto establecer principios, bases generales,
politicas publicas y procedimientos para la coordinacion entre las autoridades de todos los drdenes de gobierno en la



prevencion, deteccién y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de
recursos publicos. Es una instancia cuya finalidad es establecer, articular y evaluar la politica en la materia.

En razon de lo anterior y dentro de la esfera de competencia de la Comision Edilicia de Responsabilidades y Anticorrupcion me
permito proponer el siguiente proyecto basado en cuatro pilares de accion que contienen un total de 15 acciones estrategicas
para la Comisién dentro de la Administracion 2018-2021 de manera enunciativa mas no limitativa.

1. ACTUALIZACION Y ARMONIZACION NORMATIVA APLICABLE EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES Y
ANTICORRUPCION

2. FOMENTO DE LA TRANSPARENCIA COMO EJE PARA LA TOMA DE DECISIONES

3. REVISION Y VERIFICACION DE _Zm0_~_<_>0._02

4. AYUNTAMIENTO ABIERTO Y COOPERACION PARA LA MEJORA PERMANENTE

1. ACTUALIZACION Y ARMONIZACION NORMATIVA APLICABLE EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES Y
ANTICORRUPCION
META: Promover dentro de la Administracion 2018-2021, la actualizacion y la armonizacion de la normativa en materia
Responsabilidades y Anticorrupcion para garantizar que los ciudadanos tengan acceso a la informacion publica.

OBJETIVO ACCIONES METAS
CUMPLIDAS
Llevar a cabo los procedimientos [Fomentar la creacién de reglamentos en materia de En proceso

edilicios necesarios para armonizar 10s \combate a la corrupcién, rendicion de cuentas,
o“_o_m:mm:_m:ﬁom 3::_o_vm_mw~ s M_,_ fiscalizacion, control interno y responsabilidades
eficiente  esquema en materia de |,qminjstrativas basados en las leyes aplicables.

combate a la corrupcion, qmﬂﬁ_ma: de broponer la creacion de los Consejos de FEtica y|  En proceso
cuentas, fiscalizacion, control interno y \Honorabilidad, Participacion Ciudadana y Adquisiciones.

responsabilidades _maa_z_m:m:«mm, Propiciar la presentacion de las declaraciones Si
siendo especialmente relevante analizar |,atrimoniales de los servidores publicos.
la estructura, organizacion y

atribuciones de los 6rganos de control
interno.




2. FOMENTO DE LA TRANSPARENCIA COMO EJE PARA LA TOMA DE DECISIONES

META: Promover el fomento de transparencia para eficientar la toma de decisiones en la Administracion 2018-2021.

temas de relevancia social la toma de

decisiones.

para fundamentar

OBJETIVO ACCIONES METAS
CUMPLIDAS
Realizar las propuestas en Proponer al ayuntamiento lineamientos para facilitar mediante la En proceso
materia  de Transparencia, |apertura de datos, la toma de decisiones y la implementacion de
con la finalidad de eficientar |,qjiticas gubernamentales basadas en evidencia y en la obtencién de
la toma de decisiones y la j 065 resultados al menor costo, asi como incrementar la capacidad
actuacion de los servidores de las d i inf ¥ dat st
oublicos y sus atribuciones e las dependencias de generar informacion en datos abiertos. ) ]
para velar por los intereses Establecer un mecanismo para identificar informacion atil, relevante o En proceso
g desinterés social generado por los sujetos obligados y sus dependencias
de los ciudadanos. internas, asi como maximizar su valor mediante su determinacion como
informacion proactiva y ponerla a disposicion de la sociedad. ] R
Proponer al Ayuntamiento los mecanismos de transparencia en En proceso

3. REVISION Y VERIFICACION DE INFORMACION

META: Garantizar que la informacién emitida por las autoridades gubernamentales y servidores publicos locales cumplan
con el principio de Maxima Transparencia en al Administracion 2018-2021.

fundamental, de la transparencia y acceso a la informacion municipal.

OBJETIVO ACCIONES METAS
CUMPLIDAS
Realizar los procesos | Elaborar los dictamenes que sean turnados a la comision dentro de los Si
necesarios para dar | plazos marcados por la legislacion y siempre apegados a derecho.
seguimiento a las | Supervisar la cooperacion y vinculaciéon entre los distintos organos de En proceso
peticiones o publicacion | gobierno que tienen injerencia en materia de transparencia, acceso a la
de informacion de interés | informacion  publica, rendicion de cuentas, responsabilidades
social de acuerdo a la | administrativas y combate a la corrupcion.
legislacion aplicable. Dar seguimiento y evaluar el cumplimiento a los acuerdos del pleno del En proceso
Ayuntamiento.
Impulsar la capacitacién en materia de archivo gubernamental, como eje,  En proceso
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Mantener un constante monitoreo a los sistemas de evaluacion y rendicion En proceso
de cuentas del municipio, entre ellos el sistema d indicadores de
desempefio, programas operativos anuales, asi como indices y grado de
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo, los cuales deben ser
publicos, claros, comprensibles y de facil acceso, asi como de constante
actualizacion.

Se requiere pues, generar, impulsar y consolidar la cultura de la transparencia y el acceso a la informacién publica en nuestro
municipio. Sin embargo, no basta con crear las condiciones para asegurar el acceso a la informacion, la ciudadania debe
acostumbrarse a recibir cuentas claras de la gestion de sus autoridades y esto no podré darse si no se convierte en revisora y
vigilante de su proceder. Este es uno de los propdsitos principales de la apertura informativa en nuestro municipio. En ese
sentido, todos los esfuerzos que realicemos en esta administracion seran para construir las bases de un Municipio con flujos de
informacién mas eficientes, encaminados al establecimiento de un régimen de rendicion de cuentas. La practica de este
régimen nos conducira a una democracia en donde todos seamos los protagonistas de nuestro futuro.

ATENTAMENTE.
AMACUECA JALISCOA 25 DE MAYO

REGIDORALIZ DEFENSA RAMIREZ GALINDO
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c.c.p. Expediente.



